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1 INTRODUCAO

Este texto analisa as acdes desenvolvidas no ambito do Programa de
Formagdo Continuada na Area Pedagdgica — PROFOCAP instituido enquanto
politica institucional desde 2008 pela Universidade Federal do Rio Grande — FURG.
No contexto da Educacgdo Superior, direcionando nossa atengdo aos estudos da
formacdo dos professores universitarios dois desafios circundam nossos
pensamentos. Primeiro no que se refere aos processos de formacéo continuada dos
docentes atuantes nesse nivel de ensino: quais 0S processos gque esses sujeitos
estdo submetidos? como estdo sendo organizadas as propostas formativas para
formacdo em servico? O que de fato queremos é colocar em relevo o
desenvolvimento profissional docente na Educacdo Superior, uma vez que
percebemos este como um desafio atual e preciso.

2 REFERENCIAL TEORICO

Na literatura educacional o desafio da formacg&o dos professores universitarios
ja é atual, sendo consenso que as instituicbes de ensino superior necessitam
desenvolver e investir em programas e/ou estratégias de formacdo e de
acompanhamento profissional ao seu corpo docente. NoOs encontramos,
hodiernamente, em um cenario em que a formacgéo para docéncia na universidade
esta submetida a pés-graduacdo. O fato é que, tradicionalmente, na estrutura das
universidades federais, por exemplo, o trabalho individual € persuadido pela prépria
organizacdo universitaria que tende “[...] a legitimar através de sucessivas
subdivisfes e instancias internas, esse enfraquecimento e isolamento dos recursos
humanos” (ZABALZA, 2004, p.188). Os estudos de Garcia (2010), com intuito de
alertar sob a necessidade de deslegitimar essa premissa individualista do trabalho e
da formacdo docente no ensino superior, sugere que ndo se pode mais aceitar a
carga solitaria e isolada, por muito tempo atribuida, a atuacédo profissional dos
docentes. Ou seja, as necessidades formativas sdo contemporaneas, ha
necessidade de politicas nacionais de incentivo a execucdo de programa
institucionais de formagdo continuada para os professores atuantes nesse nivel
educativo.

3 PROCEDIMENTO METODOLOGICO

Trata-se de uma pesquisa qualitativa, a qual teve como horizonte
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interpretativo o conjunto de seis relatérios de gestdo (2008-2014) da FURG. O
recorte foi realizado com base na iniciacdo das a¢des promovidas pelo PROFOCAP.
A producdo dos dados foi balizada pela anéalise documental (LUDKE e ANDRE,
1986). O primeiro movimento foi de leitura e compreensao histérica dos documentos,
apos foram identificados os eixos tematicos e 0 agrupamento das informacdes. Para
essa comunicacgdo iremos apresentar dois eixos: a) acbes desenvolvidas e b) as
tematicas abordadas.

4 RESULTADOS e DISCUSSAO

O PROFOCAP trata-se de uma politica institucional, pensada em 2006 pelo
Conselho universitario e instituida efetivamente em 2008, enquanto atividade
permanente articulada pela Pro-reitora de Graduacdo — PROGRAD. Nos relatérios
de gestdo analisados vincula-se as a¢des do Programa o objetivo de “desenvolver a
capacitacao e formacao pedagogica dos docentes” (RG, 2008, p. 108). O Programa
ganhou visibilidade em 2008 com a realizacdo de vérias atividades e palestras. Em
2009 o Programa sofreu uma pausa, quando buscamos os resultados alcancados
ndo encontramos agdes pedagogicas desenvolvidas, a Unica expressa no relatério
foi a do planejamento das atividades para o ano 2010. Em 2010 e 2011 s&o salientes
nos relatérios a necessidade de estimular a permanente atualizagdo profissional e
de promover a integracao dos docentes recém capacitados ou recém contratados as
diversas atividades fins da Universidade. Até 2011 as acbes do PROFOCAP eram
organizadas no modelo de oficinas ou palestras para os docentes. De 2012 a 2014
as acOes alinharam-se em parceria com 0s eventos desenvolvidos pelas unidades
académicas. Entre as tematicas abordadas no PROFOCAP destacamos as
discussdes sobre o curriculo, as diferentes metodologias de ensino, a avaliacdo da
aprendizagem, o0 estagio supervisionado e o uso das novas tecnologias da
informagé&o e da comunicag¢ao na acao docente.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Podemos compreender que o PROFOCAP busca um espacgo
desenvolvimento profissional dos docentes iniciantes. No entanto, suas acfes sdo
ainda muito pontuais impossibilitando um acompanhamento efetivo das agbes
pedagogicas. Essas oficinas ou palestras atendem as demandas formativas da
comunidade profissional? As analises desenvolvidas até entdo demonstram a
necessidade de questionamentos relativos ao papel da educacdo superior e, por
conseguinte, da docéncia universitaria e vislumbram, igualmente, que a FURG
busca o desenvolvimento de uma cultura formativa e o PROFOCAP tem se
constituindo como o espaco para o compartilhamento entre docentes em servico.
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